POLITICA DE MEDIO AMBIENTE

GRUPO ALBAMESI, empresa nacional dedicada en una de sus ramas productivas a la generacion de energia
termoeléctrica mediante el consumo de combustibles fdsiles (liquido y gaseoso), consciente de la
responsabilidad ambiental que demanda el desarrollo de sus actividades, actuales y proyectadas, establece
desde el seno de su Alta Direccion la presente “Politica”, haciendola extensiva a las siguientes Centrales
eléctricas bajo su operacion, mantenimiento y administracion: Generacion Mediterranea 5.A. (Centrales
Térmicas: Modesto Maranzana, La Rioja, La Banda, Independencia, Frias y Ezeiza); Generacion Rosario 5.4.;
Central Térmica Roca 5.4, y Albanesi Energia 5.4, Central Térmica Cogeneracion Timbues.

En correspondencia con la naturaleza y magnitud de sus procesos, la Alta Direccion de la empresa se
compromete a:

a) Trabajar en todos los drdenes y niveles de la organizacion velando por el desarrollo sostenible y la
proteccion del medio ambiente, incluida la prevencidn de la contaminacion.

b} Incrementar la conciencia y el respeto de sus integrantes por el uso racional y responsable de los

recursos naturales.

¢} Procurar la mejora continua en el desempefio, tendiendo a la contencién segura, mitigacidn o
anulacion de los impactos ambientales negativos de la actividad y el incremento de los impactos de
caracter positivo, en cantidad y calidad.

d) Gestionar los Aspectos Ambientales de la actividad, con extension a sus ciclos de vida.

e) Analizar nuevas tecnologias y procesos, considerando las posibilidades economicas, orientados a
aptimizar el empleo de los recursos naturales, ajustando las emisiones gaseosas y vertidos liquidos a
los valores establecidos por la legislacion vigente.

f}  Cumplir con las exigencias legales aplicables y otros requisitos a los cuales la Organizacion suscriba.

g} Capacitar y entrenar al personal, con especial atencidn a los impactos sobre el medio ambiente de sus

actividades y procesos, y a situaciones de emergencia ambiental.

h) Trabajar preventiva y eficientemente frente a los impactos ambientales adversos relacionados a

cambios en los procesos actuales o a nuevos desarrollos.
|
i) Atender los reclamos y sugerencias de partes externas en general, brindando un adecuado

tratamiento.

i) Asegurar el desarrollo de toda actividad de proceso o servicio, a cargo propio o de terceros bajo
responsabilidad de la empresa, priorizando los valores éticos, la integracion social y el especial respeto
por los intereses y las necesidades de la comunidad para la contribucion a una mejor calidad de vida.

La Alta Direccion, asume y materializa el apoyo necesario para el adecuado ejercicio y mejora de su Sistema
de Gestion Ambiental, proporcionando a todos los niveles de la organizacion la motivacion, el
entrenamiento y las responsabilidades para el logro satisfactorio de sus objetivos de trabajo. Para ello,
define y pone a disposicion la presente Politica para que sea implementada en permanente
correspondencia con la realidad de sus procesos y servicios.
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